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GENERALE AU CCEUR DES TERRITOIRES

Le 15 octobre, pour la premiére fois, I'’Assemblée
Générale annuelle de VALHOR, l'Interprofession
francaise de I'horticulture, de la fleuristerie et du
paysage, s'est tenue a Hyéres, dans le Var. Ce choix
fort marque la volonté de VALHOR de rapprocher
I'interprofession des acteurs de terrain et d'étre une
organisation connectée a la réalité et aux défis
guotidiens des professionnels de la filiere. Cette
Assemblée Générale a permis de dresser un bilan -
des réalisations de I'année écoulée et de fixer les contours de la feuille de route de
I'Interprofession pour les mois a venir. Ce temps fut également I'occasion de réunir les
délégués de toutes les familles de VALHOR, faisant de cet événement un véritable
moment de cohésion.

UNE INTERPROFESSION ANCREE DANS LES
TERRITOIRES

En organisant son Assemblée GCénérale en région,
VALHOR ouvre une nouvelle étape dans sa relation
avec les entreprises et les femmes et les hommes qui
font vivre la filiere. «Notre pays est riche, beau et
diversifig, j'avais & coeur de rapprocher I'lnterprofession
des territoires, et de s'‘ancrer plus que jamais
localement », souligne Florent Moreau, Président de

VALHOR.

Ainsi les participants ont pu profiter d'une visite de la SICA Marché aux Fleurs aux
premieres heures de la matinée, puis, a l'issue de I'Assemblée générale, d'une visite de
la société Dynavert Diffusion, spécialisée dans la production et la commercialisation de
plantes en pots.



UNE DYNAMIQUE COLLECTIVE MISE A L'HONNEUR

Moment clé de mobilisation collective, de partage et de prospective, I'Assemblée
Générale a permis de valoriser les initiatives qui ont marqué l'année, de mettre en
lumiére les savoir-faire et de renforcer la cohésion entre les différents maillons de la
chaine du végétal. « L'année 2024-2025 a été marquée par une nouvelle dynamique
collective, portée par le déploiement du plan d'actions ek

interprofessionnel 2024-2027 », souligne Florent Moreau. | e

L'Attractivité de la filiere, I'Intelligence économique et ] .
la compétitivité, ainsi que la Transition RSE sont les 3 11, _ AN 23
ambitions majeures qui animent VALHOR dans son _
action. La présentation du Rapport d'Activité 2024-2025 a =3
passé en revue des actions phares menées au cours des o)

12 derniers mois, qui témoignent de la conformité des réalisations de I'année avec ces 3
ambitions.
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Qu'il s'agisse de la mobilisation de milliers d’enfants et de jeunes apprenants a travers la
Semaine du jardinage pour les écoles ou le Concours national de reconnaissance des
végétaux, du soutien a l'innovation et a I'écoconception avec la charte sur les poteries
horticoles et I'outil d’enregistrement MPS Plante Bleue, ou des études économiques et
initiatives environnementales menées pour accompagner les entreprises de la filiere,
VALHOR a confirmé son réle d'interprofession fédératrice, au service de tous les métiers
du végétal. « A travers ces actions, I'interprofession affirme sa vision : faire du végétal une
solution essentielle aux enjeux économiques, sociaux et environnementaux de notre
temps », conclut Florent Moreau.

SIGNATURE D’UN NOUVEL ACCORD-CADRE ENTRE VALHOR ET ASTREDHOR

A lissue de I'Assemblée Générale, VALHOR a signé un nouvel accord-cadre 2025-2027
avec ASTREDHOR, I'lnstitut technique de I'horticulture. Ce partenariat historique, fondé
sur une confiance renouvelée, réaffirme la complémentarité entre la recherche
appliquee et l'action interprofessionnelle au service d'une filiere vegétale francaise
innovante et durable. « La signature de cet accord illustre pleinement les liens qui
unissent la filiere a ASTREDHOR et témoigne que cet Institut est indissociable de ['action
interprofessionnelle », insiste Florent Moreau. « Nos échanges approfondis ont permis
d'aboutir a une vision commune et a une stratégie partagee au benéfice de toute la
filiere », souligne Philippe Courbon, Président d'’ASTREDHOR. « Ensemble, nous
préparons I'avenir du vegétal francais, avec pragmatisme, innovation et exigence. »

Les deux organisations s'engagent autour de quatre grandes priorités :
e Assurer la pérennité et le développement d’ASTREDHOR
e [Favoriser le transfert de I'innovation et des connaissances vers les professionnels
e Structurer la recherche appliquée au service des entreprises de la filiere
e Contribuer a la reconnaissance de la filiere comme acteur clé de la transition
écologique
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TOUTES LES FORCES DU VEGETAL

A PROPOS DE VALHOR

VALHOR est reconnue par les pouvoirs publics comme l'interprofession frangaise de I'horticulture, de la
fleuristerie et du paysage. Elle réunit 47148 entreprises spécialisées réalisant 16,1 milliards d'euros de
chiffre d'affaires et représentant 205 497 emplois. Elle rassemble les 9 organisations professionnelles
représentatives des secteurs de la production (VERDIR, Felcoop, UFS, CR), de la commercialisation
(FFAF, Jardineries et Animaleries de France, FGFP), ainsi que du paysage (Unep, FFP).

L'interprofession VALHOR est dotée des missions suivantes:
e La production de ressources pour la filiere par les études, la prospective et I'innovation ;
e La mise a disposition d'outils pour le développement économique des entreprises du végétal ;

e Le développement du marché des particuliers et du marché des donneurs d'ordre par la
communication collective.
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